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33. 
 

Štatút 
Odbornej pracovnej skupiny pre farmakoekonomiku, klinické výstupy  

a  hodnotenie zdravotníckych technológií 
 
 

 
 

l. I 
Zriadenie a nápl  innosti 

 
Minister zdravotníctva Slovenskej republiky ( alej len „minister“) pod a § 5 ods. 4 
zákona . 575/2001 Z. z. o organizácii innosti vlády a organizácii ústrednej štátnej správy zria uje 
Odbornú pracovnú skupinu pre farmakoekonomiku, klinické výstupy a hodnotenie zdravotníckych 
technológií ( alej len „pracovná skupina“) ako svoj poradný orgán pre farmakoekonomické 
posudzovanie liekov a medicínskoekonomické posudzovanie zdravotníckych pomôcok a dietetických 
potravín. 
 
 
 

l. II 
Zloženie pracovnej skupiny 

 
(1) Pracovná skupina má pä  lenov. lenov pracovnej skupiny vrátane predsedu vymenúva a 
odvoláva minister tak, aby v jej zložení boli zastúpení traja lenovia navrhnutí Ministerstvom 
zdravotníctva Slovenskej republiky ( alej len „ministerstvo“), dvaja lenovia navrhnutí zdravotnými 
pois ov ami, z toho jeden len za zdravotnú pois ov u s majetkovou ú as ou štátu a jeden len za 
súkromnú zdravotnú pois ov u. 
 
(2) lenstvo v pracovnej skupine je estné a nezastupite né.  
 
(3) lenstvo v pracovnej skupine zaniká 

a) odvolaním lena ministrom,  
b) písomným vzdaním sa lenstva, 
c) smr ou lena, 
d) ukon ením innosti pracovnej skupiny. 

 
 

l. III 
innos  pracovnej skupiny 

 
(1) Pracovná skupina vypracováva na základe požiadavky ministerstva písomný posudok 
k predloženému farmakoekonomickému rozboru lieku, medicínskoekonomickému rozboru 
zdravotníckej pomôcky alebo medicínskoekonomickému rozboru dietetickej potraviny ( alej len 
„posudok“) najneskôr do 20 kalendárnych dní odo d a doru enia požiadavky. Sú as ou posudku môžu 
by  hodnotenia klinických výstupov alebo zdravotníckych technológií.  
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(2) Podklady na vypracova nie posudku pracovnej skupiny odosiela lenom pracovnej skupiny 
tajomník príslušnej kategoriza nej komisie pod a typu kategorizácie elektronicky spolu s požiadavkou 
na vypracovanie posudku pod a pokynov predsedu príslušnej kategoriza nej komisie. 
 
(3) Rokovanie pracovnej skupiny zvoláva a vedie predseda pracovnej skupiny alebo v jeho 
neprítomnosti ním poverený iný len pracovnej skupiny. 

 

(4) Pracovná skupina rokuje pod a potreby. 
 

(5) Z priebehu rokovania pracovnej skupiny len pracovnej skupiny ur ený predsedom pracovnej 
skupiny vypracuje záznam.  

 

(6) Pracovná skupina je uznášaniaschopná, ak sú na jej rokovaní prítomní najmenej traja lenovia 
pracovnej skupiny. 

 

(7) Pracovná skupina predkladá posudok príslušnej kategoriza nej komisii. Posudok sa vypracuje na 
základe názoru, na ktorom sa zhodol najvyšší po et zú astnených lenov pracovnej skupiny; v prípade 
rovnosti rozhoduje názor predsedu pracovnej skupiny.  
 

(8) Predseda pracovnej skupiny môže požiada  lenov pracovnej skupiny o stanovisko „per rolam“. 
O takto získaných stanoviskách vyhotoví primeraný zápis len pracovnej skupiny ur ený predsedom 
pracovnej skupiny. 
 

(9) lenovia pracovnej skupiny zachovávajú ml anlivos  o všetkých skuto nostiach, o ktorých sa 
dozvedeli pri výkone svojej funkcie alebo v súvislosti s ou. Osoby pod a predchádzajúcej vety môže 
zbavi  povinnosti zachováva  ml anlivos  minister. 
 
 
 

l. IV 
Zabezpe ovanie innosti pracovnej skupiny 

 
 Ministerstvo technicky a administratívne zabezpe uje innos  pracovnej skupiny. 
 
 
 

l. V 
Závere né ustanovenia 

 
Tento štatút možno meni  a dop a  písomnými dodatkami. 
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l. VI 
Ú innos  

 
Tento štatút nadobúda ú innos  d om uverejnenia vo Vestníku Ministerstva zdravotníctva Slovenskej 
republiky. 
 
 
 
 

Zuzana Zvolenská, v.r. 
ministerka  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


