Smernica o postupe pri vybere na obsadenie funkcie ¢lena Statutarneho organu akciovej
spoloc¢nosti so stopercentnou majetkovou ucast’'ou Ministerstva zdravotnictva Slovenskej
republiky

ClL1
Uvodné ustanovenie

Predmetom smernice je urcenie postupu, priebehu a zakladnych pravidiel pri realizacii vyberu
na obsadenie funkcie Clena Statutarneho organu akciovej spolo¢nosti so stopercentnou majetkovou
ucast'ou Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky.

Cl.2
Vyhlasovanie vyberu

(1) Vyber vyhlasuje minister zdravotnictva Slovenskej republiky v tlac¢i alebo v inych
vSeobecne pristupnych prostriedkoch masovej komunikacie (na internetove;j stranke
www.health.gov.sk) najmenej dva tyzdne pred jeho uskuto¢nenim.

(2) Oznamenie o vybere obsahuje:

a) nazov a sidlo akciovej spolo¢nosti,

b) funkciu, ktora sa obsadzuje vyberom,

¢) kvalifikacné predpoklady a osobitné kvalifikacné predpoklady na vykondvanie funkcie,
d) iné kritéria a poziadavky v suvislosti s obsadzovanou funkciou,

e) zoznam pozadovanych dokladov,

f) datum a miesto podania Ziadosti o zaradenie do vyberu.

CL3
Vyberova komisia

(1) Vyber uskuto¢iiuje vyberova komisia, ktort zriadi vykonavatel’ akcionarskych prav a
vymenuje jej ¢lenov.

(2) Vyberova komisia pozostava z piatich €lenov, ktorych ur¢i vykonavatel’ akcionarskych
prav. Clenmi vyberovej komisie st spravidla zastupcovia vykonavatel'a akcionarskych prav, ako aj
vyznamni externi odbornici z oblasti zdravotnictva, externi odbornici z oblasti riadenia
zdravotnictva, poistovnictva, prava, ekondmie.

(3) Predseda a ¢lenovia vyberovej komisie:

a) zodpovedaju za vykonanie a riadny priebeh vyberu,

b) postupuju v stlade s touto smernicou,

¢) nestranne hodnotia jednotlivych uchadzacov,

d) zachovavaji mlcanlivost’ o vSetkych skuto¢nostiach, o ktorych sa dozvedeli v suvislosti s
vykonom funkcie ¢lena vyberovej komisie.

(4) Funkcia predsedu a Clena vyberovej komisie je nezastupitel'na.
(5) Ak je ¢len vyberovej komisie predpojaty alebo zaujaty, oznami tuto skuto¢nost’

vykonavatel'ovi akcionarskych prav bez odkladu, ktory zrusi jeho vymenovanie za ¢lena vyberove;j
komisie a vymenuje nového ¢lena vyberovej komisie.


https://www.health.gov.sk/

(6) Za ucelom plynulého a komplexného zabezpe€enia organiza¢no-administrativnych ukonov
suvisiacich s vyberom je na vybere pritomny aj tajomnik vyberovej komisie ur¢eny vykonavatelom
akcionarskych prav, ktory uchadzacov nehodnoti.

(7) Clenom vyberovej komisie nemdze byt’ osoba, ktora sa uchadza o funkciu v $tatutdrnom
organe spolo¢nosti s majetkovou ti¢ast’ou Statu, na obsadenie ktorej sa vypisuje vyberové konanie.

Cl 4
Uchadzac vyberu

(1) Pripravu vyberu zabezpecuje vyberova komisia, ktora po uplynuti doby na podanie ziadosti
o ucast’ na vybere preskiima:

a) dodrZanie lehoty na podanie Ziadosti o ucast’ na vybere,
b) komplexnost’ predlozenych dokladov podla predpokladov uvedenych vo vyhldseni vyberu.

(2) Uchadza¢a, ktory spliia predpoklady uvedené vo vyhlaseni vyberu, vyberova komisia
zaradi do vyberového konania.

(3) Uchadzacovi, ktory nespliiia podmienky uvedené vo vyhlaseni vyberu, vyberova komisia
oznami ich nesplnenie a vyradenie z vyberu. Predlozené doklady mu vrati spét’.

(4) Ucast vo vybere je umoznena tym uchadzadom, ktori spiiaju podmienky uvedené vo
vyhlaseni vyberu.

(5) Priebeh vyberu zabezpecuje tajomnik vyberovej komisie.

(6) Tajomnik vyberovej komisie zachovava ml¢anlivost’ o vSetkych skuto¢nostiach, o ktorych
sa dozvedel v suvislosti s vykonom funkcie tajomnika vyberovej komisie.

ClL5
Vyber

(1) Rokovanie vyberovej komisie vedie predseda vyberovej komisie, ktory na zaciatku vyberu
oboznami vsetkych ¢lenov vyberovej komisie s touto smernicou a podmienkami vyberového konania
pre jednotlivych uchadzacov pre vykon obsadzovanej funkcie Statutdrneho orgéanu.

(2) Vyber sa uskutocni na zédklade vyhodnotenia:

a) odbornych znalosti a schopnosti uchadzaca pre vykon obsadzovanej funkcie Statutdrneho
organu (predstavenstva),

b) riadiacich, organizacnych a osobnostnych predpokladov pre vykon funkcie Statutarneho organu
(predstavenstva).

CL 6
Vyhodnotenie vyberu

(1) Vyberova komisia vyhodnoti vysledky uchadzacov vyberu na zaklade komplexného
posudenia:



a) pozadovanych predpokladov na vykonavanie funkcie ¢lena Statutarneho organu akciovej
spoloc¢nosti,

b) odbornych znalosti a schopnosti uchadzaca pre vykon obsadzovanej funkcie Statutarneho
organu.

(2) Vyberova komisia zhodnoti vysledok vyberu a urci uchaddzacov, ktori vyhoveli stanovenym
podmienkam.
Ak vyberova komisia posudi potrebu d’alSieho zistovania predpokladov, odbornych znalosti a
schopnosti méze pozvat’ uchadzaca o funkciu v Statutarnom orgéane akciovej spolo¢nosti na ustny
pohovor.

CL7
Zapisnica
(1) O priebehu a vysledkoch vyberu sa vyhotovi zapisnica, ktort podpisu vsetci ¢lenovia

vyberovej komisie.

(2) Ak niektory z ¢lenov vyberovej komisie odmietne podpisat’ zapisnicu, tato skutonost’ sa
uvedenie v zapisnici spolu s odévodnenim odmietnutia.

CL 8
Ukoncenie vyberového konania

(1) Vysledok vyberu, t.j. zoznam uchédzacov, ktori vyhoveli stanovenym podmienkam a
splnili odborné znalosti, schopnosti a predpoklady, oznami vyberova komisia vykonavatel'ovi
akcionarskych prav - ministrovi zdravotnictva Slovenskej republiky, ktory z tohto zoznamu vyberie
zastupcov Statu do Statutdrneho organu akciovej spolo¢nosti.

(2) Ak vyberova komisia na zaklade vyberu nevyberie uchadzaca na obsadzované miesto ¢lena
Statutarneho organu akciovej spolo¢nosti, pretoze Ziadny uchadzac nevyhovel ustanovenym

podmienkam, navrhne vykonavatel'ovi akcionarskych prav vyhlasit novy vyber.

CLo9
Ud¢innost’

Tato smernica nadobuda G¢innost’ diiom zverejnenia.

Ivan Uhliarik
minister

Datum: 25. marca 2011



