MINIMALNY STANDARD PRE CERTIFIKACNY STUDIJNY PROGRAM V CERTIFIKOVANEJ PRACOVNEJ
CINNOSTI

LATKOVE A NELATKOVE ZAVISLOSTI

a) Charakteristika certifikovanej pracovnej &innosti a dizka trvania certifikaénej pripravy

1. Latkové a nelatkové zavislosti je certifikovana pracovna ¢innost, ktora sa zaobera prehlbovanim a rozsirovanim vedomosti z
klinickej adiktologie, diagnostickymi a terapeutickymi postupmi pri praci so zavislou osobou.

2. Certifikaéna priprava trva najmenej dva roky a zahffia 150 hodin teoretickej pripravy a 370 hodin praktickej terapeutickej prace
(individualnej a skupinovej) so zavislym pacientom na Specializovanom pracovisku pre lie€bu zavislosti pod vedenim lektora so
superviziou s najmenej desatroénou praxou so zavislymi osobami.

3. Certifikacna priprava nadvazuje na vysokoS$kolské vzdelanie druhého stupfia v magisterskom Studijnom programe lieCebna
pedagogika v Studijnom odbore logopédia a lieCebna pedagogika.

b) Obsah a rozsah teoretickych a praktickych poznatkov
Polozka 1
Teoretické poznatky
1. neurobioldgia zavislosti, biochémia zavislosti, laboratérne vySetrenie, genetické predispozicie zavislosti a epigenetika,
2. psychotropné latky a ich G€inky, nové psychoaktivne latky,
3. nelatkové zavislosti a mechanizmus ich vzniku,
4. emergentna adiktologia - akutne intoxikacie, odvykacie stavy, farmakoterapia, substituéna liecba,
5. teoretické poznatky z oblasti znizovania rizik - programy, terénna socialna praca, krizova intervencia,
6. psychologické faktory, vyvinové faktory a rodinné faktory vzniku a udrziavania zavislosti,
7. psychologické rizikové faktory zavislosti,
8. v€asna diagnostika a intervencia (kompletny adiktologicky skrining) - napriklad audit, craft,
9. vSeobecna prevencia, selektivna prevencia a indikovana prevencia vo vztahu k zavislostiam (metody a postupy),
10. psychologicky profil pacientov so zavislostami, Specifika psychologického vySetrenia pri zavislostiach,
11. behavioralna terapia, kognitivno-behavioralna terapia, psychodynamické smery, rodinna terapia,
12. terapeuticka komunita v adiktolégii,
13. somatické nasledky latkovych a nelatkovych zavislosti,
14. motivacné pohovory, prevencia a zvladanie relapsu,
15. dolieCovanie a nasledna starostlivost,
16. $pecifika adiktologickej starostlivosti v detstve a adolescencii,
17. pravo a adiktologické sluzby; forenzné aspekty v adiktoldgii,
18. penitenciarna starostlivost’ a postpenitenciarna starostlivost,
19. etika v adiktoldgii, etika terapeutickej prace,
20. supervizia v adiktologii,
21. vyskum a jeho prinos pre klinicku adiktolégiu.
Polozka 2
Praktické poznatky

Oddiel

A. Minimalny pocet zdravotnych vykonov



I 1. I vstupny rozhovor, vySetrenie, diagnostika zavislosti, I 10 I
I I indikéacie terapie zavislosti, vypracovanie planu I pacientov I
I I terapie zavislosti I I
I-—--—- I-—-———— I-—-——————————- I
I 2. I supervidované sedenia I 30 I
I I I pacientov I
I-———- I——— I-——————— I
I 3. I pisomny zaznam z prvého interview - plan priebehu I 5 pacientov I
I I prace, postrehy, pozorovania I I
I-———- I——— I-——————— I
I 4 I vypracovanie podrobneij kazuistiky I 1 pacient I
I-—--—- I-—-———— I-—-——————————- I
I 5. I interview, formulécia pripadu, formuldcia hypotéz, I 1 pacient I
I I vytvorenie terapeutického vztahu a jeho analyza I I
I-———- I——— I-——————— I
I 6. I prenos a protiprenos, indikécie a kontraindikécie I 1 pacient I
I I terapie, pléan terapie zavislosti I I
I-—--—- I-—-———— I-—-——————————- I
I 7. I G¢ast na terapeutickej komunite, skupinovych I 3 sedenia I
I I terapeutickych programoch (po sebe iducich sedeni, aby I I
I I bolo moZné pozorovat vyvoj skupinovej dynamiky a $tyl I I
I I vedenia skupiny). I I
I-——— I-------------------—-—-—-—-—-—-——-""—"—-—-"—"—-""—-"—-"—"\—"—"\—"—"—"—"—"—"—"\—"—"—~—\—\—\———— I---—-—————- I

B. Praktické zru¢nosti a skusenosti po ukoncéeni certifikacnej pripravy

1. ovladat terapeutickl prax so zavislymi osobami na pracovisku pre lie€bu zavislosti, v socioterapeutickom Kklube,
resocializanom zariadeni,

2. ovladat terénnu socialnu pracu so zavislymi osobami v oblasti znizovania rizik (napriklad streetworking, kontaktné centrum),

3. ovladat skupinové terapeutické programy a vedenie terapeutickych komunit.



