MINIMALNY STANDARD PRE SPECIALIZACNY STUDIJNY PROGRAM V SPECIALIZACNOM ODBORE
MANAZMENT V RADIOLOGICKEJ TECHNIKE

a) Charakteristika $pecializa¢ného odboru a dizka trvania $pecializaéného $tudia

1. Manazment v radioldgii je Specializacny odbor, ktory je zamerany na riadenie v oblasti poskytovania zdravotnej starostlivosti v
réznych typoch zdravotnickych organizacii.

2. Specializaéné stadium trva jeden rok.

3. Specializagné $tudium nadvazuje na

a) vysokoskolské vzdelanie prvého stupna v bakalarskom Studijnom programe v Studijnom odbore radiologicka technika a
trojroénu odbornu zdravotnicku prax alebo

b) vysSie odborné vzdelanie v Studijnom odbore diplomovany radiologicky asistent a trojroénu odbornu zdravotnicku prax.

b) Rozsah teoretickych vedomosti, praktickych zru€nosti a skusenosti potrebnych na vykon S$pecializovanych
pracovnych ¢€innosti

Polozka 1
Rozsah teoretickych vedomosti
1. tedrie riadenia, organizacie v radiologii,
2. aktualne trendy vyvoja zdravotnictva v Slovenskej republike,
3. manazérske funkcie a ulohy,
4. riadenie zmeny a strategické planovanie zmeny v radioldgii,
5. interaktivne procesy vedenia, komunikagny proces a skupinovy proces,
6. rozhodovanie a riadenie konfliktov,
7. etika zodpovednosti v riadeni,
8. zakladné ekonomickeé principy v zdravotnej starostlivosti, poistovnictvo,
9. Statistika,
10. personalny manaZment a riadenie timu,
11. formy a metddy poskytovania zdravotnej starostlivosti,
12. motivacia v pracovnom prostredi, teérie motivacie, mikromotivacia, makromotivacia, motivaéné problémy,
13. kvalita, dimenzie, zloZky a indikatory kvality, nastroje a techniky na zvySovanie kvality v praxi,
14. pravne predpisy vztahujuce sa na oblast riadenia v poskytovani zdravotnej starostlivosti.
Polozka 2
Rozsah praktickych zru€nosti a skusenosti

Oddiel

A. Minimalny pocet vykonov

T m o Lo o oo oo I-—--- I
I 1. I spracovanie strategického planu organizécie a pracoviska I 1 I
T T o o T-———- I
I 2. I vedenie rokovania I 5 I
T —m o oo oo o o o I-—--- I
I 3. I spracovanie spréavy, vykazovania pre poistovne I 5 I
T T oo e I-———- I
I 4. I spracovanie a porovnanie nakladov zdravotnej starostlivosti na I 3 I
I I radiologickom oddeleni I I
T mm o oo oo o o I-—--- I
I 5. I spracovanie a hodnotenie pracovného zaradenia a vykonu I 5 I
T I zamestnanca I I
B et e L e I-—--- I
I 6. I vypracovanie pléanu zdravotnickeho timu v rémci radiologickych I 2 I
I I pracovisk I I



T T oo oo o T---—- 1
I 7. I zhodnotenie vykonnosti rddiologického pracoviska a vykonov na I 4 I
I I radiologickom pracovisku I I
I-——— === m - I-———- I

B. Praktické skusenosti
1. identifikacia administrativnych procesov - kompetencie,
2. charakterizovanie problémovych oblasti a identifikacia problémovych oblasti - zadelenie pracovisk, nakladové strediska,
nakladové materialy, sluzby, sustava vykonov, bodovacie systémy, vykazovanie Specialneho zdravotnickeho materialu na
radiologickom oddeleni.

c) Organizac¢na forma Specializa¢ného Studia

Specializaéné $tudium sa zadina akademickym rokom podra zostaveného Studijného planu. Pozostava z praktickej
Casti a teoretickej Casti, pricom praktické vzdelavanie ma prevahu. Specializa¢né studium sa ukongéi Specializacnou skuskou pred

komisiou, ktorej su€astou je obhajoba pisomnej prace.

d) Rozsah a zameranie odbornej zdravotnickej praxe vykonavanej na jednotlivych pracoviskach zdravotnickych
zariadeni, jej minimalna dizka a ¢asovy priebeh

Odborna zdravotnicka prax na radiologickych pracoviskach s dizkou trvania jeden rok.



